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異文化コミュニケーション教員公募

茨城大学

http://www.ibaraki.ac.jp/

人文学部

http://www.hum.ibaraki.ac.jp/

国立大学

http://www.ibaraki.ac.jp/employment/

茨城大学人文学部では、異文化コミュニケーション分野の研究・教育を担当できる教員を公募するこ
とになりました。

(1)　教育
　（学部専門科目） 異文化コミュニケーション論、多文化の中の日本語、地域社会と異文化コミュニ
ケーション、基礎演習、専門演習（卒業研究の指導を含む）などを担当
　（大学院専門科目） 資格審査のうえ、異文化理解とコミュニケーション、多文化共生のコミュニケー
ション、地域国際交流論などを担当
　（教養科目） 人間と文化、主題別ゼミナールなどを担当
(2)　研究
(3)　関連の業務
　 　大学・研究科及び学部の運営上の業務、地域連携に関する業務

① 大分類（小分類） 人文学（その他）

② 大分類（小分類） 人文学（言語学）

③ 大分類（小分類）

教授相当・准教授相当

勤務形態 常勤（任期なし）

関東－茨城県

310-8512　茨城県水戸市文京2-1-1　茨城大学人文学部

１名　教授、准教授または講師

(1) 大学院修士課程（博士課程前期）修了者、博士課程（博士課程後期）修了者若しくは博士課程(博
士課程後期)に３年以上在籍者(採用予定日までの単位取得見込みを含む。)、またはこれらと同等以
上の学力・研究業績を有する者
(2) 日本における多文化共生に積極的に関わることができる者
(3) 教育機関での日本語教育の経験を有していることが望ましい

国立大学法人茨城大学就業規則による

2013年8月30日まで

2014年4月1日

(1) 履歴書（早急に連絡がとれる電話番号、メールアドレスを明記のこと）　１通
(2) 研究業績一覧表（査読つき業績には◎を付すこと）　１通
(3) 主な著書、論文等の原本又はコピー　各１部（そのうち主要なもの３～５点についてそれぞれ500
字程度の概要を添付のこと）
(4) 研究・教育についての抱負（Ａ４判・2000字程度）　１部

（応募書類提出先）　〒310-8512　茨城県水戸市文京2-1-1
　　　　　　　　　　 　 　　　 　　　　　　茨城大学人文学部長　　　　電話　029-228-8104
※封書には「異文化コミュニケーション教員公募書類在中」と明記し、「書留」「宅配便」等記録が残る
形態で送ってください。
　2013年8月30日必着です。

なし

選考委員会で審査し、模擬授業・面接等を実施して、人文学部人事委員会で審議のうえ、2013年11
月または12月の教授会で決定する予定です。模擬授業・面接等は、書類審査を通過した方のみを対
象とします。なお、その際の交通費はお支払いできません。

応募についてのお問い合わせは、人文学部総務係までお願いします。
　電話　029-228-8104　　　　　FAX 　029-228-8199

(1) 応募の秘密は厳守します。応募書類は選考以外の目的で使用することはありません。
(2) 採用後は、水戸市またはその周辺に居住すること。
(3) 応募書類は原則として返却いたしません。返送を希望される場合はその旨を明記してください。な
お、返送は着払いになりますのでご了承ください。
(4)本学においては、新設組織を含めて、学部再編を検討中です。採用後、教員の所属が変更になる
場合があります。
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